Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE CHIAPAS /
Organismo constitucional auténomo, integrante del Sistema Nacional de INSTITUTO nemnsmsncu\
Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica y Proteccion de Datos Personales. RO E
. e . . . . CHIAPAS TRANSPARENTE
Direccion de Verificacion y Tecnologias de Ia Informacion

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION @
4

ESTADO DE CHIAPAS

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
27 de julio de 2021.

Asunto: Tabla de Aplicabilidad.

C. Responsable de Unidad de Transparencia
del ayuntamiento del municipio de
Pichucalco, Chiapas.

Presente.

Por este medio hago de su conocimiento que en el acta Octava Sesién Ordinaria del Acuerdo
Octavo de fecha veintidés de abril del afio en curso, el Pleno de este Instituto aprueba la tabla de
aplicabilidad del ayuntamiento del municipio de Pichucalco, Chiapas, Sin observaciones.

Sin mas por el momento y agradeciendo su atenciéon quedo de Usted.
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JABLA DE APLICABILIDAD

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PICHUCALCO, CHIAPAS

FECHA

17 de febrero de 2021

[ARTICULO 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Sujetos]
Obligados deberan poner a disposicion del publico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes

obligaciones de transparencia:

Aplica
FUNDAMENTO LEGAL POR EL CUAL NO LE APLICA, Porlodo de Periodo de Conservacién de la
% (DEBIDAMENTE FUNDADO Y MOTIVADO) actualizacién ERSRUaEiones Bosech da:sapbamuchin & gobloer informacién
Cuando Unicamente se explda alguna reforma, adicion,
derogacion, abrogacion
|'.  Ei marco normativo completo que les aplica o decrate, reforme, adicione, derague o abrogue o se realice
rige, en el que debers incluirse leyes, cédigos, cuslquier tipo de modificacidn al cualquier norma marco
reglamentos, decretos de creacion, manuales Trimestral Y "x;i“;': 8 ""'“u“:’:“.::':‘u"’m" m':‘: s Informacidn vigente
administrativos, reglas de operacion, criterios, 15 dias habites » partir de su publicecidn sn of Dierio
|potiticas, entre otros. (Oficial de la Federacidn (DOF), Periddico o Gacets Oficial, o
acuerdo de aprobacion en el caso de normas publicadas
por medios distintos, coma el sitia de Internet
il. La estructura orgéni pleta debid,
autorizada, en un formato que permita vincular ca
parte de la estructura, las atribuciones vy
responsabilidades que le corresponden a cadal Trimestral 0 "‘:'”‘ ’:.::l' e "':;’"“‘*":' w"': e informacién vigente
servidor pablico, prestador de servicios
Lp- fesionales o miembro de los sujetos obligados, del
formidad con las disposici plicabl
WL :’ﬂ';c:t::." Lol o de 1 Trimestral £n su caso, 15 dias habiles despuds de alguna modifl Informacién vigente
|Iv. Las metas y objetivos de cada una de las Areas Durante ef primer trimestrs Infornsacion del yercido en curso
Anual correspondienta a los Gtimos seis
de conformidad con sus programas operativos. del gjarcicio en curso Sleracicn Sokeorsl
V. Los indicadores relacionados con temas de| Infarmacién de! ejercicio en cufso y la
{interés pablico o tr dencia social que conforme| Trimestral o—0 correspondlente a los ditimos sais
a sus funciones, deban establecer. ejercicios anteriores
VI. Los indicadores que permitan rendir cuenta de o / Pl ptaapecion def e):r;d:o:mvh
sus objetivos y resultados. Ao S s
VIl. El directorio de todos los Servidores o
funcionarios Publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, 0 de menor nivel,
jcuando se brinde atencidn al pablico; manejen o
apliquen recursos publicos; realicen actos de
autoridad o presten servicios profesionales bajo el
régimen de confianza u honorarios y personal de
{base.
&1 dil ro debers Inclulr. al Trimestral En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacién Informacién vigente.
a) Nombre, urqoo..v.....'. ient ignad
{b) Nivel del puesto en la estructura organica,
- / ¢ D
/ #ﬂ/h/‘/lc/o ’Jékl’q‘/z) 2
o —




c) Fecha de alta en el cargo,
d) Domicilio oficial para recibir correspondencia.

Nimero telefénico, fax y direccién de correo
co oficial o institucional.
Direccion electronica de la pagina oficial del]

Vil La remuneracién bruta y neta de todos|

los Servidores Publieo: de bno o de confianza, de
todas las percep luyend: sueidos,
prestaciones, gratificaci primas, isi ,'Wmnada\m del'
L) encrsoyla

|dietas, bonoa. cstlmdot. ingresos y sistemas do X o . oo PO SRR

), sefialando la periodicidad de dichal sjercicio inmediato
remunoudén; ui como de las deducciones| anterior
que por cualquier concepto le sean aplicadas
directamente a la remuneracion del personal de que
se trate, Q\)
|'X. Los gast de repr ntacién y viati asil Informacion del ajercido en cursoy la

y

\::z‘ el objeto e informe de comisiénf X Trimestral oo corraspondients sl ejercidio anterlar
X &l numero tolal de las plazas y del personal de|

base y confianza, especificando el total de las

vacantes, por nivel de puesto, para cada una de las X THsatiet i) Iréormactin vigerte

Xl. Las contrataciones de servicios profesionales|

por honorarios, sefialando los nombres de los

prestadores de servicios, los servicios contratados,| X Trimestral oo s
el monto de los honorarios y el periodo de] STMEORCIERN L SIITICIO SroRCY,
lcontratacion,

Xll. La informacién en Version Pulblica de las
declaraciones de situacion patrimonial de los
Servidores PUblicos que asi lo determinen, en los] X Trimestral o—o
sistemas habilitados para ello, de acuerdo a la
|normatividad aplicable.

Infermacion del ejercido en cursoy la
correspondiente al ejercicio anterior,

X, domicilio de la Unidad de

LTumparmh asi como el nombre y cargo del}

P able de dicha unidad, sefialando la direccion)

lelectronica donde podran recibirse las solicitudes de] X Trimestral En su caso 15 dlas hébiles despusts de alguna modificacion. Informacién vigente.

-ecwo a la informacién pablica y de aceuo,
e facion 'y opoalolsn. de

{personales.
XIV. Las convocatorias a concursos paral E::"m'” “:' e % S8 fche v vigants y del 5
“rai Para OCUPAr CArgos y del ejs en
"i“r cargos p y los resultados de losj X R publicos: de conformidad con la normativa aplicable al curso,
os: auigto obligado.

XV. La informacion de los programas de subsidios,
estimulos y apoyos, en el que se deberd informar,
respecto de los programas de transferencia, de
servicios, de infraestructura social y de subsidio, en|
los que se debera contener lo siguiente:

a) Area;

b) Denominacién del Programa;

c) Periodo de vigencia;

d) Diserio, objetivos y alcances;

e) Metas fisicas;

f) Poblacion beneficiada estimada;

g) Monto aprobado, modificado y ejercido,

programacion presupuestal, asi como los calendarios]

de su programaclan p puestal correspondient

//7/)7(/ ddlo ,(,;Wﬂ-/—o ?



h) Requisitos y Procedimientos de
i) Procedimiento de queja o inconformidad

ciudadana La ink on de Jos proge que se k alo} Info én del af ncursoy la
) Mecanismos de exigibllidad: Trimestrat hrpddwdcbd-m:\::l‘;mmmndpdmvmu cor  los dos o
k) Mecanismos de evaluacién; informes de i
luacién v seauimiento de r daci
||) SSoatiores: oon bre, definicié étodo de
cdlculo, unidad de dida, di ién, fi i
nombre de las base de datos utilizadas para su|
eAlenln:
m) Formas de participacion social;
n) Articulacién con otros programas sociales;
o) Vinculo a las reglas de operacién o documento
equivalente:
“p) Informes periédicos sobre la ejecucién y los
resultados de las avaluaciones realizadas; v
q) Padrén de beneficiarios mismos que deber
nt los siguientes datos: bre de |la persona
fisica o denominacién social de las personas morales
beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyol
otorgado para caca una de ellas, unidad tarritorial, en|
su caso edad y sexo.
XVI. Las condiciones generales de trabajo] £n cusnto e 1a normatividad: ia
Lcomrms o ios que regulen las relaci Cuando se establezca, modifique o derogus cualqul Inf dn vigente. R alos
laborales del personal de base o de confianza, asi| % norma laboral le al sujeto cbligado. La informado recursos entregados a sindi
como los recursos pablicos econdmicos, en especie] normativa deberd o actualizarse en un plazo no mayor a 15| informacicn del ejercido en cursoy la
o donativos, que sean entregados a los sindicatos y]| dias hibiles a partlr de su publ y/o aprobacids diente a los dos
ejerzan como recursos pablicos. anteriores.
XVIL. La informacién curricular, desde el nivel]
de jefe de departamento o equivalente, hasta e titular L AT PN A I M et ' -
del sujeto obligado, asi como, en su caso, las| b sl S e ’
sanciones administrativas de que haya sido objeto. i &
Informacién del ejercido en cursoy
pecto de los{as) se )
XV, listado de Servidores Publicos con pdbjiconss) que "':‘"""‘:"“"'“:
sanciones administrativas definitivas, especificando} Trimestral oS vum;:: u‘m‘k ; lpdo‘h
Jla causa de sancién y la disposicié Informacién, s conservard la
Inf cidn, la cor ades
ejercicios anteriores.
XDLJ Los urv“‘dot que ofrecen seflalando los A d N P eide vh
req para a ellos,
XX, LA:: (bmn xfd"'"“' que ofrecen con sus 2 o : i igaris
resp requi y for
XXI. La informacion financiera sobre el Trimestral y Anual
Jpresupuesto asignado, asi como los informes del respecto del Informacidn del ejerciclo en cursoy la
lejercicio trimestral del gasto, en términos de Io| presupuesto anual 0-0 correspondients s seis ejercicios
dispuesto en la Ley General de Contabili asignado y la cuenta anteriores.
Gub | y demis normatividad aplicable. publica
Iinformacicn del
XXil, La Informacién relativa a la deudal b st i
- o Trimestral o0 correspondiente
pablica, en términcs de la normatividad aplicable. seis ejercicios
sntarjores.
-
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Vigents, respecto s los
mensajes & hipervinculo.
Informacidn del efercicioen curso y la
correspondiente
XX, Los montos destinados a gastos relativos Anual, durante el primer a dos efercicios anteriores,
a comunicacién social y publicidad oficial] X Fvkatrel trimestre, respecto sl respecto del Programa
desglosada por tipo de medio, pr dores, nd Programa de Comunicacian Anual de Comunicacion
de contrato y concepto o campana. social 0 equivalente Soclal o equivalente y de
las erogaciones por
contratacién de servicios
de Impresidn, difusién y
publicidad
XXIV. Los informes de resultados de las| o @i -
jaucitorias; al o PESSURCSCTM. de. Shch. 21y § Trimestral o0 curso y la cormespondiente a los tres
jobligado que se realicen y, en su caso, las elsicicics
aclaraciones que correspondan. 7
En su caso, 15 dias hibiles
deard - " iz después de que el contador
“xxv. ﬁn-klros de'la de losf Anual pblico independiants Informacién de sais ejercidios anteriores
' entregue una dictaminacidn
especial
XXV Los montos, criterios, convocatorias vy
hlhtadodu personas fisi o les a qui por]
cualquier motivo, se les asigne o permita usar| Informacién de ejercicioen curso y fa
recursos puablicos o, en los términos de las] X Trimestral oo corraspondiente 2 dos ejercicios
disposici aplicables, reali actos de autoridad, anteriores.
Asimismo, los informes que dichas personas les]
jentreguen sobre el uso y destino de dichos recursos.
XXV, Las i , contl . cor ios,
lpemim. licencias o autorizaciones otorgados,
pecificando los titul. de aquéllos, debiend
publi su objet bre o razén social del X L) ot 'mwf"":’t’"wf'"
titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y| i . S
modificaciones, asi como si el procedimiento}
invol el apr hamiento de bi , servicios ylo)
recursos plblicos.

XXVIL, La informacién sobre los resultados sobr
procedimientos de adjudicacion directa, invitacid
restringida y licitacién de cualquier naturaleza, '
incluyendo la Version Publica del Expediente)
[respectivo y de los contratos celebrados, que deber:

, por lo lo siguiente:
a)  De licitach pabli op 2l &
Invitacién restringida:
1. La convocatoria o invitacién emitida, asi como los|
{funda legal plicados para lievarla a cabo;
2. Los nombres de los partici o invitados;
3. nombre del ganador y las razones que lo
ustifican:
4. El area licitante y la resp: ble de sul
ejecucion:

6. Las convocatorias e invitaciones emitidas;
6. Los dictamenes y fallo de adjudicacion;
7. El contrato y, en su caso, sus anexos;

./Zrymc/ﬂclo .-S;W qto 2.



8. Los i de vigilancia y supervision,
incluyendo, en su caso, los utudlou de impacto)
urbano v ambi I. sealin corr
9. La partida presupuestal de eonfomidld con el}
clasificador por objeto del gasto, en el caso de ser|
|avlicable:
10. Origen de los recursos especificando si son| Informacién vigente,
federales, estatales o icipales, asi como el tipo es decly, los instrumantos jurldicos
vigentes, contratos y convenios, aun
de fondo de plrticlp-cion o aportacion respectiva; Trimestral o—0 cuando éstos sean de ejecciclos “
11. Los dificatorios que, en su caso,| |a generada en el & o )
sean firmados, precisando el objeto y la fecha de curso y la correspondients a
|celebracion: dos ejercicios anteriores.
12. Los informes de fisico y fi iero sobre|
|las obras o servicios contratados;
13. El convenio de terminacion; y
14. El finiquito.
b) De las adjudicaciones directas:
1. La propuesta enviada por el pcﬂlclpuﬁn
2. Los motivos y fund gales aplicados para
|llevaria a cabo:
3. La autorizacién del ejercicio d. la opcidn;
4. En su caso, las ti iderad:
lespecificando los nombres de los proveedores y los
5. El noﬁ\bn de |la persona fisica o moral adjudicada;
6. La unidad administrativa solicitante y laf
responsable de su ejecucion;
7. Bl , fecha, el monto del contrato y el plazo}
de entrega o de ejecucién de los servicios u obra;
8. Los mecanismos de vigilancla y supervisién,
incluyendo, en su caso, los estudios de impacto}
urbano y ambiental, segn corresponda;
9. Los informes de avance sobre las obras o servicios]
contratados;
10. El o de terminacién; y
11, El finiguito,
XXX Los informes que por disposicién| Informacion del ejercicio en cursoy ta
constitucional o legal estén obllgndon a generar,| Trimestral 00 diente a dos ej
rendir o pr los sujetos obligad anteriores.
XXX. Las estadisticas que generen en| IO Nl N S
cumpllmlcmo de -:u F facuitades, atribuciones, 1 " D Gt m.‘“ dltimos
o , con la mayor| -nl ajercidon ‘,\
dnngrogoclén posible. \ Y
/i
XXX Informe de programati o Informacién del efercidio en cursoy la
presupuestal bal generales y su estadoj Trimestral ‘Mm'“"m::”u“m“*m“ww correspondiente & os ditimos sels
financiero. g ejercicios.
Informacién dllcjmddommmvh
XXX, Padrén de pr o y contratist Trimestral 0—0 e<p 3l e it
unﬂu.
Informacion del ejercido en curso y la
7 cor al
DOOCHL Los convenios de coordinacion de %
2 K Trimestral oo snterior y los Instrumentos juridicos
concertacion con los sectores social y privado. Vigariths o cuando dstok seen de
&ercicios anteriores.

ﬁymwrcju _,,cyra#o .



Informacicon vigente respecto al
inventario de blenes muebles ¢
Inmuebles. En cuanto al Inventario de

XXXIV. i io de b bles e i En su caso, 30 dias hiblles daspués de adquirir alginbien | altas y bajes, asi como los bienes
4 bles en p ion y propiedad o dar de baja algdin bien muebles e iInmuebles donados, se
conservard ls Informacion vigentey y la
correspondiente al semestre antarior
concluido,
L
Informacian de? o/
ejercicio en curso, En
caso de que @ sujeto
obligado haya recibido
recomendacién y/o
XXXV Las recomendaciones emitidas por los sastincs comarvark
6rganos pablicos del Estado mexi u organi 13 Informacién generada en el ejercicio
Jinternacionales garantes de los derechos humanos,) Trimestral oo ;;"“"' .
asi como las acciones que han llevado a cabo para suj :: m:;'d: u:
atencion. vez concluido el egulmiento de la
recomendacién y/o
sentencla conservar
la informacién
durante dos
sjercicios
XXXV Las resoluciones y laudos que se emitan) Informacicn del ejercicio en curso y la
en pr o procedimient guidos en forma de Trimestrat 0—0 diente al icios inmedi;
Jjuicio. antarior,
XXXVIL Los mecanismos de participacion) = oL Informacion del ejercicio en cursoy la
ciudadana. correspondiente al ejercicio anterior.
XXXVHl. Los programas que ofrecen, incluyendo}
|informacién sobre la poblacién, objetivo y destino,) Informacidn del sjercido en curo ¥ ia
Trimestral o—o oort 2 los dos
asi como los triamites, tiempos de respuesta, i .
requisitos y formatos para acceder a los mismos.
Semestral, respecto de las
sesiones y rescluciones,
En cuanto al calendario de Informacién del
Jas sesiones a celebrar, se ejercicio en cursoy la
publicara la informacidn en correspondiente al
XXXIX. Las actas y resoluciones del Comité de o primer trimestre def ejeeciclo anterlor.
Transparencia. Semestral y trimestral ejerdicio en cursa. Respectodelos
Respecto a los Integrantes Integrantes del
del Comité de Comité de
transparencia, se Transparencie,
actualizard trimestraimente Iinformacidn vigente
1a informacién
correspandiente
Informacién
XL. Todas las luaci y tas que hagan) generada en los
los sujetos obligados a programas financiados con) Anual o—o dos efercicios
recursos piiblicos, amberioess
concluidos
XLI Los estudios financiados con recursos En su caso, 30 dias héblles después de publicar los Infamacice det serdcomn ooy
l""b"“'- Hiveen resultados del estudio, “’"’""":m"::;' ‘:‘ *jarticos

Caymounchs a€<} pwato £ .




Raspecto de ios
sujetos obligados que
no son Instituciones de
seguridad soclal, se
conservard informadién

vigente.
En cuanto a las instituciones de
XLIL El listado de jubilados y p i dos y elf seguridad soclal o que
monto que reciben. A Biwestes) i pagan jubilaciones o
pensiones de forma
directa a sus
trabajadores,
Informacidn del
efercicioen curso y la
correspondiente al
ejerciclo anterior,
XLIN. Los ingresos recibidos por cualquier] Informacion del
|concepto sefalando el nombre de los responsables X 1 i G ejercicio en cursoy s
de recibirlos, administrarlos y ejercerlos, asi como correspondierta a dos
su destino, indicando el destino de cada uno de ellos. ejercicios anteriores
XLIV. Las Donaciones hechas a terceros en| ¥ aunisagonte 8o el aperciciol
X Semestral o0 encursoy s que se genere en &l
dinero o en especie. elerdicio ariterior.
Anual, respecto al Cuadro
general de clasificacién
archivistica, el Catdlogo de
disposicion documantal, los
Inventarios documentales y ta
Guia de archivo documental
deberin publicarse durante ‘m :"d w"
|os treinta dias posteriores de ldululﬂad:n
que concluys el primer &
tiinaare Hel darsidosn archivistica, ef Catélogo de disposicién
curso, A
B Proaraing Al de Inventarios documentales y la Gula de
archivo documental,
XLV, cuadro general de clasificacion) eserrci “"‘";"“‘”‘M fcmecidn dal aledicio e ooy
archivistica, el catdlogo de disposicién d ntal, Py ‘,:‘ ::’::: e rior respecto dal Progr
el catélogo de series, la guia de archivos, el formato| X Anual y semestral """: 'ddo’:n i Anual de Desarrallo Archivistico y !
de la ficha de valoracién documental y demds [ndice de expedientes
Fill'll tos de organizacion archivistica. £ Informe Anual de i d“'?‘““_:nmo =%
cumplimiento y los et i
dictimenes
bt respaco dal ko
sacundaria deberén b ey g
publicarse a més tardar el Va8 ominnary
ditimo dia del mes de enero wczax de hele il
del siguiente afio. ORI e
El [ndice de expedisntes
clasificados como resarvados
se actualizard
semestraiments.
XLV Las actas de sesiones ordinarias Yy . et 5
informacidn que se genere en el &j
extraordinarias, asi como las opiniones vy X Trimestral o0 encursoy la correspondiente al ejerciciol
recomendaciones que emitan, en su caso, los BERRIVI
consejos consultivos. §
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XLV Para efectos estadisti el listado de
Ii a las empresas concesionarias de
|telecomunicaciones y proveedores de servicios o
aplicaciones de Internet para la intervencion del
cornurducloms privadas, el acceso al registro de|
i y la localizacién geogrifica en|

NoaommenhsAMbudomsyobly:cbnuw
1 esto de do al Art. 45 de la LEY DE
DESARROLLO CONSTITUCIONAL EN MATERIA DE
GOBIERNO Y
ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL ESTADO DE
CHIAPAS, y a los Art. 84, 85 y 101 de CODIGO DE
ORGANIZACION DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE

Informacién que se genere en el ejerciciol

Ilu preguntas hechas con mas frecuencia por el
pablico.

tiempo real de equipos de comunicacién, que CHIAPAS. it ot mm‘:;:;:m?'“
contenga exclusivamente el objeto, el alcance LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
temporal y los fundamentos legales del MEXICANOS establece en su Art. 18 que Exclusivamente la
requerimiento, asi como, en su caso, la mencion de autoridad judicial federal, a peticién de la autoridad federal
que cuenta con la autorizacion  judicial que faculte a ley o del titular del Ministerio Publico de la
correspondiente. entidad federativa correspondiente, podra autorizar la
intervencién de cualquier comunicacién privada.
XLV, Cualquier otra informacion que sea de
utilidad o se idere rel demds de la que,
con base en la informacién e:hdlniu. responda a Trimestral o0 Informacién vigente

XLIX. Las licitudk de al a
infor i6 1l recibid y las resp t

otorgadas a cada una de ellas, incluyendo.en su caso
la informacién entregada.

FIRMAS DEL RESPONSABLE DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA AS| COMO DEL COMITE

—

PRESI
COMITE DE PARENCIA
LIC. ISRAE EZ GOMEZ

\

\

\

LIC. EDUARDO VELAZQUEZ ESPINOSA

VOCAL

COMITE DE TRANSPARENCIA
CP. MARIO GUTIERREZ VELASCO

Zymzaéo_izwz

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
TSU. RAYMUNDO SERRATO ZAMORA



TABLA DE APLICABILIDAD

FECHA

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PICHUCALCO, CHIAPAS.

17 de febrero de 2021

ARTICULO 89: Ademas de las obligaciones de transparencia comunes descritas en el articulo 85 de la presente Ley, los ayuntamientos o concejos municipales del Estado, también deberan poner a
disposicién del publico y mantener actualizada las siguientes obligaciones de transparencia:

los miembros del cabildo sobre las iniciativas o
lacuerdos presentados.

Apica FUNDAMENTO LEGAL POR EL
CUAL NO LE APLICA, -
e (DEBIDAMENTE FUNDADO Y Periodo de actualizacién Observaciones acerca de la informacién a publicar Periodo de defa
BOIVADO)
Trisnual para los Municipios (Ayuntamientos). N of Plan &
I. Los Planes Municipales de Desarrolio o la A &l Plan ipal de O« fio cada > U ion vigente y la cor d a por lo menos
|denominacién que se les otorgue. tres o cuatro aflos, dependiendo de la legislacidn |  OF D° °'°"°'""|:;:;'"’°m"°:”a'""°"" dos administraciones anterioces
local que corresponda b cadhesi

Il. El contenido de las gacetas municipales, - i 15 )
mm teberén 4 ios lwm y Tr dem a?nh oo hfuMan:;:;mlm;Wlnnd

aprobados por los ayuntamientos.
ll. Las actas de sesiones de cabiido, los
de asistencia de los integrantes del ayuntamiento a|
las sesiones de cabildo y el sentido de votacién de Trimestral 00 Infarmacidn de) ejercicio en curso

IV. Los tipos y usos de suelo, asi como las licencias
de uso y construccion otorgadas.

Los municipios actualizarin el/los Plan{es)
Municipales cada tres o cuatro afos segun
corresponda. Respecto a los tipos de uso de!
suelo, licencias de uso y construccion se
actualizaran trimestraimente.

Respecto 2 los tipos de uso del suelo, licencias de uso y
construccién se actualizardn trimestralmente. En caso de
sufric modifi éstas d ] dentro de los
10 dias hibiles sigulentes

Los Planes vigentes. Respecto de los tipos de uso del
suelo, licencias de uso y construccion la informacion de
dos ejercicios anteriores y |a del ejercicio en curso,

as o tan mpues
dnrocho: contribuciones de mejoras, asi como Ios
valores unitarios de suelo y construcciones que se|
encuentren determinadas para el cobro de)

contribuciones respecto de la  propiedad]

Informacion vigente y dos periodos anteriares

08 reglamentos, bandos|
municipales u otras disposiciones administrativas,
de caracter general, con por o menos treinta dias
naturales de anticipacién a la fecha de su discusién|
en el cabildo, salvo que su publicacién
comprometer seriamente los efectos que

Trimestral

Informacién vigente ’

pretendan lograr o que se trate de situaciones de
VIl. La informacién adicional que deba publicarse]
lconforme a lo dispuesto en la Ley de Desarrollo

Constitucional en Materia de Gobiermo vy
Administracién Municipal del Estado de Chiapas.

Trimestral

o0

Informacion vigente
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/@U& —

/ VOCAL

COMITE DE TRANSPARENCIA
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